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ARRETE :

ArTicre Premier. — Est déclaré infecté de peste
bovine le territoire des canfons Massédena et Sola
{Subd, de Lama.Kara).

Art. 2, - La zone franche comprend les cantons
de Défalé, Siou, Pouda et Boufalé, {Subd. Lama.
Kara).

ART. 3, — Awvcun animal des espéces bovine, ovine,
caprine et porcine provenant soit du territoire infecté
soit des territoires indemnes, ne devra pénétrer dans
cette zone franche.

ArT. 4. — La séro-infection des animaux contaminés
de Pespéce bovine compris dans la zone infectée, et
la vaccination de ceux de la zone franche, sont obli-
gatoires.

_ ARrT. 5. — Les mesures indiquées par les articles
13 et 14 de Parrété ne 550 du 30 octobre 1934 devront
étre firictement appliquées.

ArT. 6, — Toule infraction a Pun des articles ci-
dessus devra faire I'objet d*un procts-verbal.

Art. 7. — Le chef de la subdivision de Lama-
Kara et le vétérinaire auxiliaire principal, chef de
la circonscription d%levage de Sokodé sont chargés,
chacun en ce qii le concerne, de Vexécution du pré-
sent arrété qui sera enregistré, communiqué et pu-
bli¢ partout ol besoin sera. .

Lomé, le 11 aolit 1946,

J. Noutary,

Iaspection du lravail

ARRETE No 612 APA. du 18 aoat 1946

LE Gouverneur DES COLONIES,
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR,
Croix DE GUERRE -~ MEDATLLE DE & RESISTANCE,
CommissaIRE DE LA RepusLique au Togco,
Vo ie décret du 23 mars 1921 déterminant les athiibutions
et les pouvoirs dn Commissaire de la République au Togo;

Vu le décret du 3 janvier 1940 poriant réorganisation
ddministrative du ferritoire du Toge et création d’assembiées
représentatives;

Vu le décret du 17 aolt 1944 instituant un vorps d'Inspec.
teurs du Travail aux Colonies et les textes qui Pont modifié;

Vu Varrété ministériel du 8 avril 1046 portant délégation
et affectatlon dans les fonctions d’Ingpectenr du Travail,

ARRETE :

ARTICLE PREmiER. — LU’Inspection du Travail fonc-
tionne au Togo dans les conditions générales fixées
par le décret susvisé du 17 aofit 1944,

CHAPITRE PREMIER

Abtributions ef organisafion
ART, 2. — L’activité de Plnspection du Travail
s’étend 2 tous les établissements et exploitations ins-
tallés au Togo, quelle qu'en seit la nature et quel
que soit Pemploveur, public ou privé, laique ou
religieux. '

Elle s’app!ique a4 tous les travailleurs, quels que
soientleurstatut juridique et leur sexe. Est qualifid
travailleur, toute personne qui loue ses services contre
rémunération, guel que soit Pemploi et quelle qu'en
soit la durée, )

Elle s’applique également aux apprentis,
soient ou non rémunérés.

qu'ils

ART. 3. — L’inspection du travail a pour réle:

) — .de contrler Vapplication des dispositions.
édictées en matiére d’organisation du travail et de
protection des travailleurs ainsi que de procéder
aux enquétes prescrites par ces dispositions.

b) - de faciliter, par des conseils et des recomman.
dations, le dévelpppement de rapports permanents
entre employeurs et travailleurs et Daffermissement
de la paix sociale;

¢} — d'apporter, aux divers échelons, aux auto-’
rités admimistratives toutes informations utiles sur
Pévolution de la condition des travailleurs et, d’une
maniére plus générale, sur le développement de la
situation sociale ainsi que sur les dispositions é{iaefees
dans ce domaine;

d} — de formuler tous avis et suggestions sur les
mesures a prendre ainsi gue de préparer les textes se
rappoftant i la réglementation du travail et a la protec-
tion des travailleurs; .

e} — de réunir et coordonner méthodiquement tous
les renseignements, documents et statistiques rela-

" tifs aux divers problémes intéressant la condition de la-

main-d’ceuvre ef son emploi.

L’ Inspection du Travail vise, préalablement 3 leur
signature par le Chef de Territoire, les projets d’ar-
rétés, décisions, circulaires, rapports et lettres relatifs
& des affaires de sa compétence,

Elle peut “également 2itre appeiée 4 procéder A
I’étude d’autres questions sociales.

L'Inspection du Travail n’a, en aucun cas, un réle
de gestion administrative ou d’autorité

ART. 4, — L’lnspecteur du Travail du Togo, dont
Pactivité s’intégre dans celle de 1'Inspection Génés
rale du Travail de PAfrique Occidentale Frangaise et
du Togo, organise et dirige Vinspection du Travail
dans le Territoire. Il est assisté par un secrétariat,

Il rend compte de son activité et des affaires de sa

compétence au Chef de Territoire ainsi qu’ad PlIns.

pecteur Général du Travail de VUAfrique Occidentale
Francaise et du Togo avec qui il correspond sous le
couvert du Chief de Territoire qui transmet avec - ses
observations, s'il vy a Hes.

Art. 5. — Les chefs d’unjtés aéministratives sup-

- pléent normalement D'Inspectéur du Travail dans leur

unité, notamment en cas durgence.
[Is 1e tiennent, en outre, informé de fmls les faits

" intéressant ladite unité qui sont de nature A l’eg:iz;srer
et a facalztﬁr son action, o
- ART. 6. — L'Inspecteur du Travazl prete Serment

devant e ’i‘nbunal de Premiére Instance.
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CHAPITRE 1I
Fonctionnement

Arr. 7. — L’Inspectenr du Travail, ou son suppléant,
visite les établissements et exploitations occupant des
travailleurs,

11 v a acces de jour et de nuit sur justification de
sa gualité, '

Il doit visiter au moins une fois par an les éfablis-

- sements et exploitations occupant plus de vingt tra-
* wailleurs, au moins deux fois par an ceux gui occupent
plus de cinguante travailleurs. Ces chiffres sont res-
pectiverment ramenés i dix et a vingt cing lorsqu’il
s’agit d’*établissements situés 2 Pintérieur de périmeé-
tres urbains, .
* Sur sa demande, fous documents compiables ou
autres relatifs 2 'emploi de la main-d’ceuvre doivent
lyi &tre immédiatement présentés par Pemployeur om
par son représemtant.

ArT. 8. — L’Inspecteur du Trawail a Tini
ijative de ses tournées et de ses enguétes, dans le
cadre de la regiementation du Travail en vigueur.
- L’Inspection du Travail dispose en permanence des
tnoyens en personnel et en matériel qui sont néces
saires & son fonctionnement.

Agrt. 9, — Lorsqu’il y a liew, I"Inspecteur du Travail
ou son suppléant formule, au cours de ses visites,
des observations et des mises en demeure gui sont
consignées dans un registre d’inspection du Travail
déposé par lui au sidge des établissements et exploi-
tations, )

Ce registre, chnforme au modéle ci-annexé doit étre
constamment tenu A la disposition des fonctionnaires
intéressés par Uemployeur ou par son représentant,

1l est ouvert un registre par €tablissement ou exploi-
“tation distinct.

Les observations formulées par les représentants du
 Service de Santé au cours d’inspections mdédicales y

sont £galement consignées.

Art. 10, — L’observation indique les dispositions
gui devront éire prises par Vemployeur, en application
de la riglementation du travail,

La mise en demeure donne les mémes précisions ef .

fixe un délai dexdeution aux mesures de transforma-
Hons ‘demandées, ce délai étant caleulé par UInspec-
teur en tenant compte, lorsqu’il y a lieu, du temps
nécessaire 3 Vexécution des mesures ou transtor-
mations demandées, .

Observations et mises en demenre sont datées et
signées, ) : .

Lorsqu’il n’y a pas matiére a observation ou a mise
en demeure, le registre est simplement visé, daté et
signé. ]

Art. 11, — Les fonctionnaires visés aux articles
4-et 5 sont habilités 3 dresser procés-verbal des
infractions aux dispositions de la réglementation du
travail qu’ils constatent au cours de leurs tournées,

Ces procés-verbaux sont directement adressés par
Vinspecteur A autorité judiciaire. Coples €n sont re-

mises au Chef de Territoire, adressées a I'Inspecteur
Général du Travail et conservées dans les archives

_de Plnspection du Travail.

Llinspecteur est temy informé par Pantorité judiciajre
de la suite réservée aux procés-verbaux. !l en rend
compte au Chef de Territoire et & Plnspecteur Général
du Travail, :

Dispositions finales

ART. 12, — Les dépenses afférant .au fonctionne-
ment de Plnspection du travail figurent au Budget
du Territoire. :

Arr. 13, — Toutes dispositions contraires 4 celles
du présent arrdté sont abrogées.

ArT. 14, — Le Secrétaire Général, e Procureur de
1a République et PInspecteur du ftravail sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Papplication du pré-
sént arrété qut sera enregistré ef publié au Jowrnal
officiel du territoire du'Togo: .

' Lomé, le 18 aofit 1046,
}. Nourary.

REGISTRE D’INSPECTION
DU TRAVAIL

de 1’Etablissement appartenant

CA M L L L L e e e e e e e
(Couverture cartonnée) -

Territoire de . . . . . . . . . . . o« .+ . .

Cercle d . . . "o . . ., ., - .

Subdivision 4 . . . - . .« . . . . o o &

REGISTRE [DINSPECTION

DU TRAVAIL
de (D°. . . o . . e
appartenant 8 M (2) . . . . . . . . . . . .
situé 2 (3 - . . . . .
AL L. .. 1 ..,
L'Inspecteur du Travail
~ {Signature)
{Cachet}

(1} — Indiquer la dénomination professiounelle de Pétablisse-
ment ou exploitation,

(2) — Nom de la personne ou de la société h qui appartient
VPéablissement ou Pexploitation.

(3) — Lieu de Pétablissement ou de Pexploitation,

BATE OBRSERVATIONS SIGRATURE
de 'uspecient

de Vinspectian ef mises en demetre
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Enseignement

Ecole primaire supéricure

ARRETE No 614 E. du 18 godf 1946,

LE GoUvERNEUR DES (COLONJES,
CHEVALIER DE 14 LEGION D'HONNEUR,
Cromx pE GUERRE ~ MEDAILLE DE LA REISTANCE,
CommissalRE DE La RepupLiQue au TogGo,
Vo le décref du 23 mars 1621 déterminant les afiributions
et les pouvoirs du Commissaire dé la République au Toge;
Vu le décret du 3 janvier 1946 portant réorganisation
administrative du territoire du Togo et création d’assemblées
représentatives;

Vu Paredté da 18 janvier 1935 fixant Porganisation générale
de PEnseignement officiel au Togo;

Vu Varrété No 462 du 25 aolit 1941, organisant I'Ecole
Primaire Supérieure de Lomé;

Sur ia proposition du Chef du Service de PEuseignement;
ARRETE :

ARTICLE Premigr, - Par dérogation aux disposi-
tions de Parrété ne 462 du 25 aoiit 1941, portaat -orga-
nisation de U"Fcole Primaire Supérieure de Lomé, un
concows spécial de recrutement pour une quatriéme
année aura liex en 1946.

Ce concours sst strictement réservé aux éléves nés

de parents togolais, sauf autorisation spéciale du
Commissaire de la République, notamment en ce qui
concerne les enfants de fonctionnaires dahoméens en
service au Togo.

ART, 2. — Ce concours est ouvert aux éléves des
cours moyens 2¢ année des écoles régionales, admis
au certificat d*études primaires élémentaires en 1046
avec unn minimum de 93 points 4 Pensemble des
épreuves,

Les candidats alttorisés a se présenter doivent étre
dgés de 15 ans au plus au ler janvier 1946; cetle
limjte d’4ge est reculée d’une année pour les jeunes
filles.

ArT. 3. — Le dossier de candidature, qui doit
parvenir au Chef du Service de I’Enseignement avant
le 13 septembre 1946, est le dossier réplementaire de
candidature & VE.P.S,, tel qu'il est fixé par Varrété
ne 462 du 25 aofit 1941 en son article 4.

ArT. 4, — Le concours comprend des épreuves
écrites et des épreuves orales tirées du programme
des CM_ 2 A des écoles régionales, choisies par le
Chef du Service de PLnseignement et subies dans

les mémes conditions que le certificat d’études pri-
maires €lémentaires, dont le :r‘eg[emen’r sera applicable
tant au nombre et au choix des épreuves, quw’a leur
notation et & leur déroulement.

Art. 5. — La commission chargee de surveaﬂer et
de corriger les épreuves est nommée par décision du
Commissaire de la République.

Elle est composée de :

»

Président :
Le Chef du Service de I’Enseignement.
Membres ©
Un fonctionnaire désigné par le Commissaire de la.
République.

Le Directenr de 'Ecole Primaire Supérieure.

i,es instituteurs et institutrices chargés de couwrs

E.PS.

Un représentarit de la Mission Cathollque

Un représentant de la Mission Protestante.

Un notable indigéne désigné par le Commissaire
de la République.

Arr. 6, -~ Le nombre des places mises au concours
est fixé & 25: en principe 20 places sont réservées
aux ‘garcons ef 5 places aux filles.

Arr. 7. — Le concours aurz lieu & Lomé le lundi
30 septembre 1946 et jours suivants,

Art. 8 - Lé présent arrdté sera enregistré, puhlue
et communiqué partout ¢ft besoin sera.

Lomé, le 18 aoiit 1946.
J. Nourary,

ACTES CONCERNANT LE PERSONNEL

ACTES DU POUVOIR CENTRAL

Promaotlions

Par arrété du ministre de ia France d’oulre-mer
en date du:

20 juin 1946. — Les sgents du cadre général des
chemins de fer colomiaux, dont les noms suivent,
sont, pour compter du ‘ler juillet 10453, tant du
point de vue de Dancienneté que du point de vue
de Ia solde, promus dans leur échelle actuelle, aux
échelons ou cheyrons ci-aprés ;

...... - —
EcueLLs NouvEL AfglEI‘!NEiE R. S M.

i CONSERVEE DANS

NOMSE, PRENOMS GRADE ACTUELLE ECHELON OU VECHELON 08 | conssmue
- CHEVRON CHEVRON AU
1o yun et 1945
Matériel et Traction

M. M. Carsou (Joseph) Ingénieur i Chevron 2 5 ans 6 mois g
Luvissue (Louis) Chef Atelier T n Echelon5 | 6 mois | 2m. 18 jours
Tessier (Paul} Chef Dépbt 11 Echelon 5 1 an :

2



